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DECRETO N° 50.826, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024
HOMOLOGA a Resolugdo CES/AM n.° 030/2024, de 22
de outubro de 2024, que “DISPOE sobre a aprovagéo da
Reformulagéo do Regimento Interno do Conselho Estadual
de Salde, e da outras providéncias.”.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo 54, 1V, da Constituicdo Estadual,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1.° da Lei n.° 2.371, de 26 de
dezembro de 1995, que “DISPOE sobre a reorganizagdo e atribuigbes do
CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE-CES e d4 outras providéncias.”

CONSIDERANDO o0 que mais consta do Processo n.°
01.01.017101.045753/2024-47,

DECRETA:

Art. 1.° Fica homologada a Resolugdo CES/AM n.° 030/2024, de 22
de outubro de 2024, que “DISPOE sobre a aprovagdo da Reformulagdo
do Regimento Interno do Conselho Estadual de Saude, e da outras
providéncias.”, na forma do Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2.° Revogadas as disposigdes em contrario, este Decreto entra em
vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 06 de dezembro de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

TATIANNE VIEIRA ASSAYAG TOLEDO
Secretaria de Estado Chefe da Casa Civil, em exercicio

ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE
CAPITULO I
DA NATUREZA

Art. 1.2 O presente Regimento Interno dispde sobre a organizacdo, o
funcionamento e as atribuigbes do Conselho Estadual de Saude do
Amazonas, instituido nos termos da Lei n® 2.221, de 17 de maio de 1993,
reorganizado pela Lei n® 2.371, de 26 de dezembro de 1995, e alterado
pelas Leis n® 2.670, de 23 de julho de 2001, e n? 3.954, de 4 de novembro
de 2013. O Conselho foi novamente reorganizado pela Lei n® 6.938, de 25
de junho de 2024, e tem como base a legislagcdo federal pertinente a
matéria.

Paragrafo Unico: O Conselho Estadual de Saide do Amazonas recebe a
abreviatura de CES/AM.

Art. 2.° O CES/AM constitui-se como 6rgdo colegiado, de carater
permanente, deliberativo, consultivo, normativo e fiscalizador das agdes e
servicos de salde no &mbito do Estado do Amazonas em consonancia
com os principios do Sistema Unico de Saude - SUS.

Art. 3.° O CES/AM tem a prerrogativa e a responsabilidade objetiva de
estabelecer as diretrizes para a gestdo e para a atengdo a saude em sua
esfera de competéncia.

Art. 4.2 A Secretaria de Estado de Salde garantirda autonomia
administrativa para o pleno funcionamento do Conselho Estadual de
Saude, dotagdo orcamentdria, autonomia financeira e organizagdo da
Secretaria Executiva com a necessaria infraestrutura e apoio técnico.

CAPITULONl
DA FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 5.2 O Conselho Estadual de Saude do Amazonas tem como finalidade
e objetivos basicos o estabelecimento, o acompanhamento, o controle e a
avaliagdo da politica estadual de salude, na conformidade da Lei.

Art. 6.2 Compete ao CES/AM:

|. Fortalecer a participacdo e o Controle Social no Sistema Unico
de Saude - SUS, mobilizar e articular a sociedade, de forma
permanente, na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS;

Il. Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de
funcionamento;

I1l. Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizacdo das
diretrizes aprovadas pelas Conferéncias de Saude;

IV. Atuar na formulagdo e no controle da execugéo da politica de
salde, incluindo os seus aspectos econémicos e financeiros, e
propor estratégias para a sua aplicagcdo aos setores publico e
privado;

V. Definir diretrizes para a elaboragdo dos planos de saulde e
deliberar sobre o seu contetddo, conforme as diversas situagoes
epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos servicos;

VL.
VII.

VIIL.
IX.

XI.
XII.

XIII.
XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIILI.

XXIV.

XXV.

XXVI.
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Deliberar, anualmente, sobre a aprovag¢do ou ndo do relatério de
gestao;

Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento
da gestdo do SUS, articulando-se com os demais colegiados, a
exemplo dos de seguridade social, meio ambiente, justica,
educacao, trabalho, agricultura, idosos, crianga e adolescente e
outros;

Proceder a revisao periédica dos planos de saude;

Deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a
serem encaminhados ao Poder Legislativo, propondo a adogéo
de critérios definidores de qualidade e resolutividade,
atualizando-os face ao processo de incorporacdo dos avangos
cientificos e tecnolégicos na area da Saude;

. Avaliar a cada quadrimestre o relatério consolidado do resultado

da execugdo orgamentaria e financeira no ambito da salude e o
relatério do gestor da salde sobre a repercussdo da Lei
Complementar Federal n.2 141, de 13 de janeiro de 2012, nas
condi¢cdes de saude e na qualidade dos servigos de salde das
populacdes respectivas e encaminhar ao Chefe do Poder
Executivo do respectivo ente da Federacdo as indicagbes para
que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagédo e o
funcionamento do Sistema Unico de Saude do SUS;

Avaliar e deliberar sobre contratos, consércios e convénios,
conforme as diretrizes dos Planos de Saude Nacional e
Estadual;

Acompanhar e controlar a atuagéo do setor privado credenciado
mediante contrato ou convénio na area de salde;

Aprovar a proposta orgamentdria anual da salde, tendo em vista
as metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes

Orgamentarias, observado o principio do processo de
planejamento e orcamento ascendentes, conforme legislacéo
vigente;
Propor critérios para programacdo e execugdo financeira e
orcamentaria dos Fundos de Salude e acompanhar a
movimentagdo e destino dos recursos, no ambito da LOA - Lei
Orcamentéria Anual;
Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentagdo de recursos da saude, incluindo o Fundo de
Saude e os recursos transferidos e préprios do Municipio,
Estado, Distrito Federal e da Unidao, com base no que a lei
disciplina;
Analisar, discutir e aprovar ou nédo o relatério de gestéo, com a
prestacdo a prestacdo de contas e informagdes financeiras,
repassadas em tempo habil aos conselheiros, e garantia do
devido assessoramento;

Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e dos
servicos de salde e encaminhar denlncias aos respectivos
6rgdos de controle interno e externo, conforme legislacdo
vigente;

Examinar propostas e denudncias de indicios de irregularidades,
respondendo, no seu ambito, a consultas sobre assuntos
pertinentes as agdes e aos servicos de saude, bem como
apreciar recursos a respeito de bem como apreciar recursos a
respeito de deliberagdes do Conselho e suas instancias;

Estabelecer a periodicidade de convocacdo e organizagdo das
Conferéncias de Saude, propondo sua convocagao ordinaria ou
extraordinaria e estruturagdo da Comissdo Organizadora,
submetendo o respectivo regimento e programa ao Pleno do
Conselho Estadual de Saude, convocando a sociedade para a
participagdo nas pré-conferéncias e conferéncias de saude;
Estimular articulagdo e intercambio entre os Conselhos de
Saude, entidades, movimentos populares, instituicdes publicas e
privadas, para a promogao da Saude;

Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre
assuntos e temas na area de salde, pertinentes ao
desenvolvimento do Sistema Unico de Saude - SUS;

Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporacao
cientifica e tecnolégica, observados os padroes éticos
compativeis com o desenvolvimento sociocultural do Pais;
Estabelecer a¢des de informacéo, educagdo e comunicagdo em
saude, divulgando as fungdes e competéncias do Conselho de
Saude, seus trabalhos e decisdes nos meios de comunicagao,
incluindo informacdes sobre as agendas, datas e local das
reunides e dos eventos;

Deliberar, elaborar, apoiar e promover a educacdo permanente
para o Controle Social, de acordo com as Diretrizes e a Politica
Nacional de Educacdo Permanente para o Controle Social do
SUS;

Incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com os
poderes constituidos, Ministério Publico, Judiciario e Legislativo,
meios de comunicagcdo, bem como setores relevantes nao
representados nos conselhos;

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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XXVII.  Acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em pesquisas
aprovadas pelo Conselho Nacional de Saude-CNS;

Deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho
e Educagéo para a Saude no SUS;

Acompanhar a implementagcdo das propostas constantes do
relatério das plenarias dos Conselhos de Salde;

Atualizar, periodicamente, as informagdes sobre o Conselho de
Saude, no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de
Saude (SIACS);

Decidir sobre o seu orgcamento e pactuar anualmente junto a
SES/AM, conforme Plano de Agao aprovado pelo pleno do
Conselho; e

Deliberar em relacéo a sua estrutura administrativa e o quadro
de pessoal.

XXVIII.
XXIX.
XXX.

XXXI.

XXXILI.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO
Art. 7.2 O CES/AM devera respeitar a seguinte composicéo:

I. 50% (cinquenta por cento),
representativos de usuarios;

de entidades e movimentos

Il. 25% (vinte e cinco por cento), de entidades representativas dos
trabalhadores da area de salde;

Ill. 25% (vinte e cinco por cento), de representacdo de governo e
prestadores de servigos privados conveniados ou sem fins lucrativos.

Art. 8.2 O Conselho de Saude sera composto por 16 (dezesseis) membros,
titulares e seus respectivos suplentes, representantes de institui¢cdes,
entidades e movimentos representativos de usuarios, de trabalhadores da
area da saude, do governo e de prestadores de servicos de salde,
obedecendo a seguinte distribuicao:

a) 4 (quatro) representantes do governo estadual dentre os
ocupantes de cargo da Secretaria de Salude — SES e entidades
estaduais de prestadores de servico de salde, as quais
congregam hospitais, estabelecimentos e servicos de Saude
Privados, e que tenham atuacao e representacdo nos limites do
estado do Amazonas, sendo:

b) 02 (dois) representantes do governo estadual - (Secretaria
Estadual de Saude);

c) 02 (dois) representante das entidades prestadoras de servico de
saude.

Il. 4 (quatro) representantes de entidades estaduais e/ou federais
de profissionais de saude, incluindo a comunidade cientifica da area da
salde, com atuacao e representacao nos limites do estado do Amazonas,
vedada a participagéo de entidades de representantes de especialidades
profissionais, sendo:

a) 01 (um) representante de entidades publicas de Hospitais
Universitarios, Hospitais Campos de Estagio, de Pesquisa e
Desenvolvimento, Comunidades Cientificas e
Universidades/Faculdades Publicas e/ou Privadas;

b) b) 03 (trés) representantes de entidades congregadas de
sindicatos, centrais sindicais, confederagbes e federagbes de
profissionais e conselhos de profissdes regulamentadas;

Ill. 8 (oito) representantes de entidades e movimentos sociais
estaduais de usuarios do SUS, que tenham atuagéo na area da saude, e
representacao nos limites do estado do Amazonas:

a) 1 (um) representante de Entidades e/ou movimentos
representativos de pessoas com deficiéncia;

b) 1 (um) representante de Instituicbes, Entidades, Movimentos
e/ou Associacoes de Pessoas com Patologias

c) 1 (um) representante de movimentos sociais e populares
organizados;

d) 1 (um) representante de movimentos organizados de mulheres
em saude;

e) 1 (um) representante de instituicoes, entidades e/ou movimentos
indigenas;

f) 1 (um) representante de organiza¢des de moradores;

g) 1 (um) representante de entidades ambientalistas;

h) 1 (um) representante de entidades religiosas.

§ 1.2 A cada titular corresponderd um suplente representativo do
mesmo segmento.

§ 2.2 Entende-se por dirigente maximo o ocupante do maior cargo
dentro da entidade e/ou instituicdo e/ou movimento, conforme definido em
seu estatuto e/ou regimento.

§ 3.2 Os representantes titulares e seus respectivos suplentes terdo
sua designacdo formalizada por ato do Governador do Estado do
Amazonas.
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CAPITULO IV

DA INDICACAO, ELEICAO, SUBSTITUICAO E ATRIBUIGOES DOS
MEMBROS

SECAOI
DA INDICAGAO E DA ELEICAO

Art. 9.2 A composicdo de representantes para o Conselho Estadual de
Salde dar-se- &:

o

I. Por indicagdo, no caso especificado no Artigo 8°, inciso | item “a
deste Regimento;

Il. Por eleigdo, nos casos especificados no Artigo 8°, incisos | item
“b” e incisos Il e ll.

§ 1.2 A escolha dos Conselheiros constantes no Artigo 89, incisos |
item “b” e incisos Il e Il deste regimento, devera ser feita exclusivamente,
por eleicao, por meio do voto secreto, com ampla participacao dos que
integram as entidades que disputam o cargo.

§ 2.2 Os Conselheiros indicados e/ou eleitos, bem como as entidades
e instituicbes que representam, deverdo apresentar a documentacao
especificada para este fim, no edital do processo eleitoral.

§ 3.2 Os eventos eleitorais serdo conduzidos por uma comissao
eleitoral cujos membros nao poderao fazer parte das chapas concorrentes
e serdo indicados pelo Plenario.

§ 4.2 Por proposta da Comissdo Eleitoral, cabera ao Plenario
deliberar sobre o Regulamento Eleitoral.

Art. 10. Deverdo ser obedecidos os seguintes critérios para a composicao
do Conselho:

I. Residéncia obrigatéria no Estado do Amazonas;
Il. Nao exercer mandato parlamentar, nem ser investido de poder
judiciario ou poder delegado pelo Ministério Publico;

Ill. Ser comprometido com a politca de saiude do Estado,
observando os principios e diretrizes do SUS;

IV. Possuir disponibilidade de tempo para o trabalho do CES/AM,;

V. Pertencer a uma entidade e/ou instituicdo e/ou movimento
reconhecido na comunidade;

VI. Possuir conduta ilibada com confirmagéo através de certidoes
dos tribunais de justica Estadual e Federal para todos os
representantes do CES/AM;

VIl. Os representantes dos usuarios ndo poderdo exercer cargo
publico na éarea de salde estadual e nem ter vinculo
empregaticio com os prestadores de servigo privados e/ou
contratados do SUS.

§ 1.° O mandato dos representantes sera de 03 (trés) anos, a partir
da posse, podendo ser reconduzido apenas uma vez a critério das
respectivas representacoes.

§ 2.° Os mandatos dos Conselheiros ndo devem coincidir com as
eleicbes estaduais.

§ 3.° Os Conselho Estadual de Saude convocara novas elei¢cdes
para o colegiado 60 (sessenta) dias antes do final do mandato de seus
membros, obedecendo aos critérios estabelecidos neste regimento e em
Resolucao especifica.

SEGCAOII
DA SUBSTITUIGAO DOS MEMBROS
Art. 11. A substituicdo de Conselheiros far-se-a:

I. Por término de mandato;

Il. A pedido do Conselheiro;

I1l. Por decisédo da maioria do Conselho, pela ocorréncia de motivo
relevante, sendo lhe garantida ampla defesa no colegiado;

IV. Por falecimento;

V. Por motivo de faltas de acordo com o art.11° § 3° deste
regimento;

VI. Por ter assumido cargo de chefia e/ou confian¢a de acordo com
a Resolugdo 453/2012 do CNS, nos segmentos dos
trabalhadores e usuarios;

§ 1.2 No caso de afastamento ou impedimento, temporario ou
definitivo, por motivo justificado de um dos membros titulares,
automaticamente assumira o suplente subsequente, com direito a voto.

§ 2.2 Os membros titulares que faltarem 03 (irés) Assembleias
consecutivas ou a 06 (seis) alternadas, sem justificativa, no periodo de um
ano, serdo automaticamente desligados do Conselho Estadual de Saude,
assumindo, imediatamente, o respectivo suplente para completar o
mandato.

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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§ 3.° Caso o suplente seja desligado do conselho, devera assumir
como titular o candidato melhor classificado no processo eleitoral. Caso o
candidato ndo demonstre intengdo formal no prazo de 30 dias, recorre-se
ao proximo candidato classificado. Na falta de candidatos classificados
realizar-se-a nova eleigao.

SECAO Il
DAS ATRIBUIGOES DOS CONSELHEIROS
Art. 12. Cabe aos Conselheiros empossados as seguintes atribuiges:

I. Comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias;

Il Justificar suas faltas, através de documento comprobatério, no
prazo de 48 horas em todas as fungdes que exercer no
Conselho;

Ill. Registrar sua presenga na lista de frequéncia nas reunides
ordindrias, extraordinarias e nas Comissdes/Camaras Técnicas
do CES/AM;

IV. Comunicar imediatamente seus suplentes sobre a
impossibilidade de comparecer as Assembleias Gerais, para que
estes possam assumir sua substituicdo, assegurando a
continuidade da representacao e a regularidade dos trabalhos;

V. Participar das discussoes e deliberacbes nas Assembleias e nas

Comissoes;

VI. Pedir vistas de processos, levantar questdes de ordem, votar e
ser votado;

VIl. Qualquer membro que se considerar insuficientemente

esclarecido de modo a prejudicar o seu voto, podera pedir vistas
ao processo, 0 que suspendera sua apreciagao, retornando a
Pauta, obrigatoriamente, na préxima reunido ordinéria;

VIll. Na andlise de um processo o pedido de vista, a Secretaria
Executiva providenciard uma cépia do processo ao Conselheiro
solicitante e ainda os autos ficardo a disposicdo dos demais
Conselheiros na Secretaria Executiva;

IX. Requerer, com justificativa, a inclus@o de temas na pauta que
sejam pertinentes a discusséo e/ou deliberagédo do Colegiado,
desde que seja respeitado o calendério previamente aprovado
para o fechamento da pauta antes da Reunido da Mesa Diretora;

X. Representar o Conselho Estadual de Salde, quando designado
pelo Presidente ou pelo colegiado e apresentar um relatério da
atividade;

XI. Requerer convocagdo de reunides extraordinarias do Conselho
Estadual de Saude para discussdes de assuntos urgentes,
desde que aprovada por 2/3 do colegiado;

XIl.  Apresentar propostas de Resolugdes e formular Mogdes ou
Proposicoes, no ambito de competéncia do Conselho para a
apreciagao e deliberacao da Plenéria;

Xlll. Compor Comissdes/Camaras Técnicas Permanentes e/ou
Especiais;

XIV. Solicitar diligéncias as instancias competentes nos processos
que ndo estejam suficientemente instruidos;

XV. Realizar estudos, apresentar proposi¢Oes, apreciar ou relatar
assuntos e outras matérias correlatas que lhes forem distribuidas
pelos érgaos e entidades constituidas legalmente, e desenvolver
métodos que auxiliem na analise e parecer de processos;

XVI. Propor, requerer e sugerir esclarecimentos que permitam melhor
entendimento a apreciacao das matérias;

XVII.  Elaborar documentos que oferegam subsidio para as decisdes
do Colegiado;
XVIIIl.  Participar de visitas em Estabelecimentos de Assisténcia a

Salde - EAS e apresentar Relatério;

XIX. Mediante justificativa, requerer prioridade para o exame de
matérias urgentes, sendo que, uma vez aceitas, ndo sera
permitido o pedido de vistas, garantindo celeridade nas
deliberagdes sobre questoes de relevancia imediata.

§ 1.° A funcdo de Conselheiro é de relevancia publica e, portanto,
garante sua dispensa do trabalho sem prejuizo para o Conselheiro do
servico publico durante o periodo das reunides, capacitagbes e agoes
especificas do Conselho de Saude, de acordo com a Resolugéo 453/2012
do CNS, podendo ser o setor privado tdo somente recomendado a acatar a
dispensa do Conselheiro.

§ 2.° Os conselheiros, quando no exercicio de suas fungdes,
poderdo solicitar a Secretaria Executiva do Conselho uma declaragéo de
comparecimento com embasamento legal.
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CAPITULO V
ORGANIZACAO E COMPETENCIAS
SECAOI
DA ORGANIZACAO

Art. 13. O Conselho Estadual de Saude do Amazonas — CES/AM é
constituido por:

I.  Plenaria (Assembleia Geral);

Il.  Presidéncia;

Il. Mesa Diretora;

IV. Comissdées/Camaras de Assessoramento Permanentes e
Temporarias, Comités Temporarios ou Permanentes e Grupos
de Trabalhos;

V. Secretaria Executiva;

VI. Assessorias juridica, contabil e de comunicagao social.

Art. 14. O Presidente do CES/AM sera eleito separadamente em plenaria,
dentre os membros titulares do Conselho Estadual de Saude, por maioria
simples dos votos, para cumprir mandato de 3 (trés) anos, permitida uma
recondugao.

Paragrafo unico: A autoridade maxima da direcdo do SUS, em sua
esfera de competéncia, ndo pode acumular o exercicio de presidente do
Conselho de Saude, a fim de privilegiar o principio da segregacdo das
fungdes de execugéo e fiscalizagdo da Administragcao Publica.

SECAO Il
DA COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15. A Assembleia Geral é o 6rgao de deliberagdo maxima do
Conselho Estadual de Saude do Amazonas, sendo presidida pelo
Presidente ou, em sua auséncia, pelo Vice-Presidente.

Paragrafo unico: A conducdo da Assembleia Geral deve observar
as normas estabelecidas por este Regimento Interno, assegurando que as
decisbes tomadas estejam em conformidade com as diretrizes
estabelecidas para a gestdo e controle social das politicas publicas de
saude.

SECAO Il
DA COMPETENCIA E DA ORGANIZACAO DA MESA DIRETORA

Art. 16. A Mesa Diretora é o érgao de coordenagao do CES/AM para
garantir a execugao das deliberagcdes emanadas da Assembleia Geral.

Art. 17. Compete a Mesa Diretora:

I.  Proceder o encaminhamento e execugdo de todas as
resolucdes, recomendacdes e deliberagdes provenientes da
assembleia geral do conselho;

II.  Reunir com a maioria simples de seus membros para definir
pauta e organizar as plenarias do Conselho Estadual de Saude,
observando o calendério estabelecido pelo colegiado;

Ill. Coordenar as plenarias do Conselho Estadual de Saude,
garantindo a conducao da matéria em discussao;

IV. Abrir e encerrar com pontualidade as reunides do Plenario e
determinar verificagdo de quérum em qualquer fase dos
trabalhos;

V. Controlar o tempo no limite maximo de 05 (cinco) minutos para
todas as intervengdes de Conselheiros titulares ou suplentes,
convidados ou observadores, exceto na exposigao de temas
pautados;

VI.  Ampliar mecanismos para acolher as dendncias, reivindicagdes e
sugestoes dos conselhos de saude, de entidades e instituicoes
publicas e privadas e da sociedade em geral;

VII. Encaminhar as denuncias, reivindicagdes e sugestdes aos
organismos competentes, solicitando a tomada de providencias
cabiveis e comunicando posteriormente a plenaria do conselho;

VIII.  Apoiar e acompanhar o funcionamento das Comissbes e
Camaras Técnicas do Conselho Estadual de Saude;

IX. Elaborar as diretrizes para a linha editorial do jornal ou boletim
informativo do conselho;

X.  Supervisionar o trabalho da Secretaria Executiva do Conselho;

XI. Manter ambiente de civilidade, de urbanidade, de respeito, de
decoro, de ética, de ordem, de moral e de disciplina no Plenario;

XIl. Cumprir integralmente e fazer cumprir o presente Regimento
Interno do CES.

Paragrafo Unico: A fungdo de membro da Mesa Diretora cessara: a)
ao findar o mandato; b) com eleicdo da nova Mesa Diretora; c) pela
rendncia; d) por falecimento.
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Art. 18. A Mesa Diretora compor-se-a paritariamente da seguinte forma:

I.  Presidente;

Il. Vice-Presidente;
lll. Primeiro Secretario;
IV. Segundo Secretario.

§ 1.2 A Presidéncia da Mesa Diretora sera exercida pelo Presidente
do CES/AM.

§ 2.2 Os demais integrantes da Mesa Diretora serao eleitos, através
do voto aberto, em assembleia geral, pelo sistema de proporcionalidade
direta.

§ 3.2 Na auséncia do Presidente do Conselho, o Vice-Presidente da
Mesa Diretora conduzira as atividades.

Art. 19. A Mesa Diretora sera eleita para um periodo de 3 (irés) anos,
através do voto aberto em assembleia geral e pelo sistema de
proporcionalidade direta, garantida a paridade, exceto o representante do
Gestor Estadual do SUS, que sera membro nato no segmento Governo.

§ 1.° A autoridade méaxima da direcao do SUS em sua esfera de
competéncia ndo deve e nem pode acumular o exercicio de Presidente do
Conselho de Saude, a fim de privilegiar o principio da segregacdo das
fungdes de execugéo e fiscalizagdo da Administragao Publica.

§ 2.° No caso de comprovado impedimento do membro em prejuizo
a composigdo da Mesa Diretora, havera imediatamente eleigdo para
recomposi¢cao da mesma.

§ 3.° O membro que fizer parte da Mesa Diretora s6 podera ser
substituido neste posto caso se afaste, sem justificativa ou perca a
condicéo de Conselheiro, havendo nova eleicdo para preenchimento de
sua vaga, em Assembleia Geral.

§ 4.° A Mesa Diretora sera destituida pelo plenario quando sua
atuagdo for considerada prejudicial aos interesses do CES/AM,
comprovada por parecer da Comissdo especial constituida pelo plenario
para tal finalidade.

§ 5.° A Assembleia Geral, quando deliberar pela relevancia da
acusacao, constituira Comissdo Especial para emitir parecer sobre a
destituicdo da Mesa Diretora, dando aos membros ampla oportunidade de
defesa.

§ 6.° Nas faltas ou impedimentos do Presidente, este sera
substituido pelo seu Vice-Presidente.

Art. 20. Compete ao Presidente:

. Representar o Conselho Estadual de Saude junto aos 6rgaos
publicos municipal, estadual e federal e na sociedade juridica e
civil em geral ou designar um de seus membros, quando
necessario;

Il.  Convocar as Assembleias Gerais ordinarias e extraordinarias do
CES/AM;

Il Presidir, dirigir e encerrar as Assembleias Gerais do CES/AM;

IV. Decidir as questbes de ordem ocorridas durante a Assembleia
Geral - questdo de ordem é direito exclusivamente ligado ao
cumprimento dos dispositivos regimentais e legais, cabendo ao
Presidente acata-lo. Em caso de conflito com o requerente, o
Presidente devera ouvir o Plenario;

V. Organizar a pauta das reunides juntamente com os demais
membros da Mesa Diretora;

VI. Supervisionar as atividades da Secretaria Executiva;

VII. Promover as convocacgoes previstas neste Regimento, de acordo
com as deliberacdes do Colegiado;

VIII.  Executar e/ou encaminhar decisdes da Assembleia Geral;

IX. Zelar pelo funcionamento do CES/AM, inclusive quanto a
previsdo e execugdo orcamentaria anual, para seu pleno
funcionamento;

X. Deliberar, “ad referendum” da Assembleia Geral, matérias de
reconhecida urgéncia e excepcionalidade, emitindo resolugédo
especifica, e esta devera ser encaminhada para deliberagdo em
plenaria, na primeira Assembleia Geral Ordinaria subsequente.

Art. 21. Compete ao Vice-Presidente:

I.  Substituir a Presidéncia em suas auséncias, faltas, licencas,
renlncia e impedimentos legais.

Il.  Colaborar efetivamente com a Presidéncia em suas atribuigdes e
fungoes;

Ill. Acompanhar a execugéo das atividades do Conselho Estadual
de Saude.

Art. 22. Compete ao Primeiro Secretario;

I. Colaborar com os demais membros da Mesa Diretora no
desempenho de suas fungbes, e com os demais Conselheiros
nos assuntos pertinentes, conforme solicitacao;
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Il. Dar encaminhamento as deliberagdes do Plenario;

IIl. Acompanhar o andamento das Comissdes de Assessoramento
Permanentes e Temporarias;

IV.Secretariar as reunides da Mesa Diretora e do Plenario do
CES/AM, repassando as deliberagbes, informagdes e
encaminhar a a Secretaria Executiva do CES/AM;

V. Controlar o tempo de fala dos Conselheiros.

Art. 23. Compete ao Segundo Secretario substituir o Primeiro Secretario
em suas faltas e impedimentos legais.

SECAO IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 24. A Secretaria Executiva é o 6rgado técnico de assessoramento,
responsavel por prestar apoio administrativo e operacional a todos os
6rgaos do CES/AM, garantindo a funcionalidade de  suas
atribuicdes, conforme deliberagdo em Assembleia Geral.

Paragrafo unico: A coordenagdo da Secretaria Executiva do
CES/AM sera exercida por profissional de nivel superior, pertencente ao
quadro funcional do Estado, que possua o perfil e preencha os critérios
adequados ao cargo, indicado pela Mesa Diretora e aprovado em
Assembleia Geral.

I. A Secretaria Executiva do CES/AM, sob a liderangca de um (a)
Secretario (a) Executivo (a), serd composta por:
a. Um quadro funcional de servidores para prestar apoio
técnico, administrativo e operacional, conforme
disposto no artigo anterior.

Art. 25. Compete a Secretaria Executiva:

I.  Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades de apoio técnico-
administrativos do CES/AM;

Il. Lavrar as Atas de reunido do Conselho e providenciar a
distribuicao da copia da Ata da Ultima reunido aos Conselheiros;

Ill. Receber e encaminhar a Mesa Diretora as solicitagbes e
encaminhamentos dos Conselheiros;

IV. Organizar, de acordo com a Mesa Diretora, solicitagcbes dos
Conselheiros e/ou Assembleia e a Ordem do Dia para as sessoes;

V. Providenciar a convocacgao das Assembleias Gerais;

VI. Diligenciar junto aos organismos técnicos e administrativos a
preparacéo dos processos;

VIl. Providenciar a execugdo dos trabalhos administrativos do
CES/AM;
VIIl. Providenciar a expedicdo de comunicagbes aos membros do
CES/AM, dentro do prazo regimental;

IX. Redigir as Resolugdes, aprovadas pela Assembleia Geral, e
providenciar a publicagdo no Diario Oficial do Estado;

X. Cumprir outros encargos de carater técnico-administrativo que
Ihe forem atribuidos pela Mesa Diretora do Conselho Estadual de Saude;

XI. Acompanhar as reunides do Plenario, assistir ao Presidente, ou
ao seu substituto, e anotar os pontos mais relevantes, visando a checagem
da redacao final da ata;

XIl.  Encaminhar os oficios, convocagbes e correspondéncias,
resolugdes e outras deliberagdes do CES/AM,;

XIll. Efetuar acbdes previamente deliberadas pelo Plenario do
CES/AM com setores e 6rgdos da Secretaria de Estado da Saude, do
Poder Publico e da Sociedade Civil Organizada no interesse de assuntos
afins;

XIV. Acompanhar e agilizar as publicacdes das Resolugdes do
Plenério;

XV. Dar encaminhamento as conclusdes e decisdes do Plenario e
das Comissodes, inclusive revisando a cada més o cumprimento das
conclusodes e deliberagdes de reunides anteriores;

XVI. Despachar os processos e expedientes de rotina;

XVII. Preparar as reunides do Plenario e Comissdes do Conselho,
incluindo convites aos apresentadores de temas previamente aprovados,
listas de frequéncia, informes, remessas de material aos Conselheiros e
outras providéncias eventuais;

XVIIl. Expedir as convocacdes para reunides do Plenario do
CES/AM, de suas Comissoes e de Grupos de Trabalho, aos Conselheiros
titulares e suplentes e aos demais integrantes, de acordo com os critérios
definidos neste Regimento;
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XIX. Remeter a pauta das reunides aos Conselheiros com
antecedéncia de cinco dias as Reunides Ordinarias e de dois dias as
Reunides Extraordinarias, de acordo com calendario previamente
aprovado disponibilizando-a na pagina da Internet;

XX. Providenciar, enviar e certificar-se do recebimento da
comunicagao aos Conselheiros sobre a sua locomogédo para eventos via
terrestre, fluvial ou via aérea, em tempo habil, a todo e qualquer evento ou
reunido promovida pelo CES/AM, ou por outro Conselho de Saude quando
o(s) Conselheiro(s) for(forem) indicado(s) pelo Plenario do CES/AM,;

XXI. Manter atualizados o0s servicos de comunicagdo e de
atendimento ao publico;

XXII. Fornecer subsidios necessarios para manter atualizada e com
todas as informagdes possiveis e pertinentes o link do CES/AM, na pagina
da Secretaria de Estado de Salde na Internet;

XXIII. Preparar os documentos necessarios a confecgao de relatérios
das atividades do CES/AM,;

XXIV. Elaborar e promover a publicacdo de Resolugodes,
deliberagdes, recomendagdes, mocdes, do Plenario na imprensa oficial do
Estado do Amazonas, e apoés determinagdo do CES/AM serem enviadas a
outros 6rgaos de imprensa;

XXV.Dar ciéncia das ordens de diligéncias, ordens de servigos e
demais expedientes de deliberagbes do Plenario do CES/AM e da Mesa
Diretora a quem necessario for;

XXVI. Promover o registro, expedicao, controle e guarda de
processos e documentos do CES/AM,;

XXVII. Responsabilizar-se pela organizagdo, manutengao em ordem
dos servigos, ficharios e arquivos e guarda dos documentos do CES/AM;

XXVIIl. Executar as atividades de pessoal, de material, de
patriménio, de comunicagéo administrativa, de controle de frequéncia e de
servigos gerais;

XXIX. Organizar e arquivar adequadamente os documentos do
CES/AM, assim como os boletins informativos e demais publicagdes;

XXX. Facilitar o fluxo de informagdes entre as diferentes estruturas
do CES/AM (Comissdes, Camaras Técnicas, Plenario, Mesa Diretora,
Entidades, Orgéos e Instituicoes);

XXXI. Remeter as memorias das Comissdes e dos Grupos de
Trabalho aos seus participantes e ao Plenério;

XXXIIl. Assessorar e acompanhar os trabalhos e reunides da Mesa
Diretora e do Plenario;

XXXIIl. Assessorar e acompanhar os trabalhos e reunides das
Comissdes, Camaras Técnicas e eventos, quando solicitado;

XXXIV. Articular-se com os coordenadores das Comissdes e Grupos
de Trabalho quando solicitado, para fiel desempenho do cumprimento das
suas atividades, em atendimento as deliberagdes do CES/AM e promover
medidas de ordem administrativa e todo o apoio necessario aos servicos
dos mesmos;

XXXV. Acompanhar e apoiar os trabalhos das Comissoes, Camaras
Técnicas e Grupos de Trabalho, inclusive quanto ao cumprimento dos
prazos de apresentacdo de pareceres e relatérios ao Plenario;

XXXVI. Participar ativamente de todas as Comissbes Executivas das
diversas Conferéncias Estaduais de Saude e das Plenarias Estaduais de
Conselhos;

XXXVII. Coordenar todo e qualquer processo de inscrigdo de
participantes em todo e qualquer evento promovido pelo CES/AM
(conferéncias, cursos, simpoésios, seminarios, oficinas, mesas redondas,
outros eventos);

XXXVIII. Coordenar todo o processo de certificagdo da presenca de
Conselheiros e de outros integrantes nos eventos acima referidos;

XXXIX. Organizar a documentagdo contabil referente as despesas
do CES/AM;

XL. Verificar o quérum no inicio e durante os trabalhos do CES/AM,
controlando a assinatura de todos os Conselheiros adequadamente e
encaminhar as informagdes diretamente a Mesa Diretora do CES/AM;

XLI. Controlar o indice de frequéncia dos Conselheiros e comunicar
aos o6rgaos, instituicdes e entidades a partir da 22 falta consecutiva ou da
42 falta alternada de seu representante Conselheiro, a fim de evitar que o
Conselheiro e/ou o 6rgdo, instituicio ou entidade perca a
representatividade no CES/AM;

XLIl. Solicitar a dispensa de trabalho do Conselheiro a sua
respectiva empresa, instituicdo ou 6rgdo quando necessario, por sua
participacdo em qualquer reunido, evento ou diligéncia ou representacéo
do Conselho quando necessario;

Manaus, sexta-feira, 06 de dezembro de 2024 | 7

XLII. Manter atualizados todos os dados referentes a cada
Conselheiro, e a entidade, instituicdo ou 6rgdo ao qual pertenga o
Conselheiro;

XLIV. Atender aos casos de “pedido de vistas”, municiando o
Conselheiro dos documentos pertinentes;

XLV. Elaborar Notas Técnicas e Pareceres sobre o arcabougo
juridico do controle social e outros assuntos solicitados;

XLVI. Planejar, orientar, supervisionar e coordenar a execugao das
atividades técnico- administrativas e de assessoria ao CES/AM, bem como
articulagdes com instituicbes publicas e privadas e, em especial, com
Conselhos Municipais de Saude.

SECAO V
DAS COMISSOES E CAMARAS TECNICAS

Art. 26. As Comissdes ou Camaras Técnicas séo instancias de natureza
técnica, permanentes ou especiais, constituidas pelo Art. 12 da Lei n°
8.080/90, criadas e estabelecidas pela Assembleia Geral do Conselho
Estadual de Salde, que tém por finalidade articular e acompanhar as
politicas e programas de interesse para a saude, analisar as politicas e os
programas de suas respectivas areas, bem como acompanhar as suas
implementagdes, e emitir pareceres e relatérios para subsidiar
posicionamento do Pleno. Especificamente ficam criadas as seguintes
Comissobes Técnicas:

I. CTPOF - Comissédo Técnica de Planejamento, Orgcamento e
Finangas;

Il. CTFASS - Comissdo Técnica de Fiscalizagdo das Acbdes de
Servigos de Salde;

. CTCIEP - Comissdo Técnica de Comunicagao, Informacédo e
Educacdo Permanente em Saude;

IV. CTGTES - Comissdo Técnica de Gestdo do Trabalho e da
Educacao na Saude (Recursos Humanos)

§ 1.° A composigao as atribuigbes e o funcionamento de cada
Comissdo Técnica ou Comissdo especial serdo estabelecidos em
Resolugdo especifica e explicitando sua finalidade, objetivos, prazos,
produtos e demais aspectos que identifiquem claramente a sua natureza;

§ 2.° Sao atividades comuns das Comissdes/Camaras Técnicas:

a. Elaborar calendéario anual de reunides ordinérias;
b. Elaborar atas das reunides realizadas;
c. Analisar processos e elaborar pareceres.

Art. 27. Compete a cada uma das Comissdes Técnicas Permanentes:

I. CTPOF - Comissdo Técnica de Planejamento, Orcamento e
Finangas:

a) Fiscalizar a aplicagéao e destinagao dos recursos estabelecidos por
lei;

b) Explicitar a metodologia de aplicacdo e movimentagdo dos
recursos;

c) Elaborar o plano orgamentario do Conselho Estadual de Saude;

d) Apresentar relatério das andlises realizadas na Comissao

Executiva, para encaminhamento ao Pleno.
e) Apreciar a Programacdo Anual de Salde - PAS;
f) Apreciar o Relatério Anual de Gestéo - RAG;

g) Participar da elaboracao, apreciar e fiscalizar o Plano Estadual de
Saude - PES;

h) Acompanhar a elaboracdo das metas e indicadores.

Il. CTFASS - Comissao Técnica de Fiscalizagdo das Agbes de
Servigos de Saude:

a) Fiscalizar a Rede Publica e Conveniada de Saude do Estado.

Il. CTCIEP - Comissdao Técnica de Comunicagao, Informacdo e
Educacao Permanente em Saude:

a) Elaborar e implantar o plano e o processo de educagéao
permanente estadual;

b) Propor agbes que garantam a educacdo permanente dos
apoiadores;

c) Coordenar as agdes dos apoiadores regionais, com base no
plano de educagao permanente estadual;

d) Propor eventos que envolvam atualizagdo, debates e

informacdes sobre temas em pauta no conselho;
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e) Promover agdes de educagdo permanente, voltadas para o
Conselho Estadual de saude.

IV. CTGTES - Comissdo Técnica de Gestdo do Trabalho e
Educacéo na Saude (Recursos Humanos):

a) Participar da formacéao e emitir parecer ao colegiado pleno sobre a
politica de gestdo do trabalho e educagdo no SUS, com vistas ao
permanente aperfeicoamento de pessoal na area de salde e garantia da
defesa do pessoal adequando e qualitativamente as necessidades da
populacdo do Amazonas (Constituicdo Federal, art. 200, Lei 8080, inciso
I, art. 69);

b) Fiscalizar a politica de gestdo de pessoas no ambito da SES e
formular parcerias para aprovacao no pleno;

c) Promover eventos e estudos sobre a politica de gestdo do
trabalho e da saude no ambito do SUS, no Estado do Amazonas;

d) Acompanhar o processo de negociagdo coletiva entre os
trabalhadores, gestores e prestadores de servico de salde propondo
mudangas para solugao de impasse ou conflitos (acordo, convengdes e
contrato de trabalho);

e) Acompanhar e fiscalizar a politica de gestdo de pessoas e da
educacgéo na SES (banco de dados);

f) Acompanhar a implementacao das deliberagdes do CES acerca da
politica de gestdo do trabalho e da educagdo, propondo uma agenda
continua de discussao no colegiado pleno;

g) Propor intercambio entre os 6rgdos gestores e 6rgaos técnicos
cientificos com instituicbes formadoras para realizar a educagao
(capacitacao, atualizagéo) permanente para os trabalhadores do SUS e
Assessoramento do SES;

h) Estimular a criagcdo de mesas de negociacdo permanentes locais
na Secretaria de Salde, objetivando a garantia da manutencdo e
qualificagao dos servigos prestados aos usuarios;

i) Articular com outros 6rgdos de governo para acompanhar e
deliberar sobre abertura de cursos na area de saude;

j) Acompanhar o processo de incorporagao cientifica e tecnolégica
na area de saude do Estado do Amazonas, visando a garantia de padroes
éticos e de seguranca compativeis com a legislacdo do SUS.

Art. 28. As Comissdes e Camaras Técnicas serdo compostas por, no
minimo, quatro Conselheiros integrantes do CES/AM, eleitos em
Assembleia Geral por maioria simples de votos.

Paragrafo unico: Poderdo ser convidados a participar das
Comissbes e Camaras Técnicas apoiadores regionais, representados por
instituicbes ou pessoas de notério saber no dmbito da politica do Sistema
Unico de Saude - SUS.

Art. 29. As funcdes de Coordenador e Coordenador Adjunto das
Comissdes e Camaras Técnicas deverao ser exercidas por Conselheiros
estaduais de saude, eleitos especificamente para essas posi¢coes durante
Assembleia Geral.

Paragrafo unico: Nenhum Conselheiro podera participar,
simultaneamente, como coordenador de mais de duas
Comissdes/Camaras Técnicas, salvo na condigdo de membro colaborador.

Art. 30. O Conselheiro devera ser substituido na Comissdes/Camaras
Técnicas da qual fizer parte quando faltar a 3 reunides consecutivas ou 6
intercaladas, no periodo de 01 (um) ano e ndo apresentar justificativa no
prazo de até 48 horas ap6s a reunido.

Paragrafo unico: A Secretaria Executiva comunicard a Mesa
Diretora do CES/AM, para providenciar a sua substituicao.

Art. 31. A Assembleia Geral podera criar Comissées/Camaras Técnicas
Permanentes e Especiais que se fizerem necessérias, ou dissolver
Comissbes/Camaras Técnicas ja existentes visando o pleno
funcionamento do Conselho Estadual de Saude, de acordo com este
regimento.

Art. 32. As Comissdes/Camaras Técnicas constituidas provisoriamente
para funcdes especificas terdo o prazo para trabalhar definido pelo
colegiado, no momento de sua criagdo, e se dissolverdo apds o término do
trabalho e apresentacdo do Relatério a Assembleia Geral.

Art. 33. Todas as Comissbes/Camaras Técnicas poderdo buscar
representantes junto as entidades, 6rgaos e instituicdes, a fim de fornecer
assessoria e subsidios de ordem técnica, de comunicagdo, contabil e
juridica, desde que haja compatibilidade com o tema.

Art. 34. Os encaminhamentos nas Comissdes/Camaras Técnicas serdo
tomados por consenso. Em n&o havendo consenso, as propostas e
pareceres deverdo ser levados ao Plenario do CES/AM, para apresentagéo
e deliberacdo da tematica.
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Art. 35. Concluidos os autos, as Comissbes/Camaras Técnicas
Permanentes e Temporarias deverdo entregar a Secretaria Executiva, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da designacéo, seus pareceres
e relatérios encaminhados ao Presidente, para que possam ser incluidos
na pauta da Mesa Diretora para designagéo de um Conselheiro Relator e
apresentagao na proxima Assembleia Geral.

Paragrafo unico: O prazo acima aludido podera ser dilatado (por
mais trinta dias) dependendo da complexidade do assunto e necessidade
de novas diligéncias ou suplementacdo de informagdes, desde que
requerido.

Art. 36. Compete aos membros das Comissdées/Camaras Técnicas:

|. Comparecer as reunides;

Il. Debater as matérias em discuss&o;

I1l. Propor temas e assuntos & discussao nas Comissoes;

IV. Solicitar informagées dos departamentos da Secretaria de
Estado da Saude e de outras instituicdes municipais, estaduais e
federais ou entidades com a finalidade de subsidiar-se quanto
aos assuntos encaminhados pelo Colegiado;

V. Prestar informagdes aos Conselheiros quanto as matérias
encaminhadas pelo Colegiado, quando os mesmos o fizerem por
oficio;

V1. Decidir as matérias estudadas por consenso dos membros
presentes;

VII. Realizar diligéncias investigativas quando houver necessidade

de esclarecimentos de fatos;
VIII. Elaborar parecer sobre a matéria em pauta.

Art. 37. As Comissdes/Camaras Técnicas compor-se-80 da seguinte
forma:

I. Coordenador;
Il. Coordenador Adjunto;
IIl. Membros.

Paragrafo unico: A Coordenacdo e Coordenacdo Adjunta da
Comissdes/Camaras Técnicas serao exercidas por Conselheiros estaduais
e os demais cargos serao ocupados pelos demais membros da comisséo,
conforme indicagao de suas instituicées ou entidades.

Art. 38. Compete aos Coordenadores e Coordenadores adjuntos das
Comissdes/Camaras técnicas:

|. Coordenar os trabalhos da Comissées/Camaras Técnicas,
esclarecendo a sistematica a cada assunto discutido;

Il. Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias;

I1l. Promover as condigdes necessarias para que se atinjam suas
finalidades, bem como apresentar com antecedéncia
documentos que embasem as discussbes dos assuntos em
pauta;

IV. Apresentar memoria conclusiva, ao término de cada reunido, a
Secretaria Executiva, sobre as matérias submetidas a analise;

V. Propor a inclusdo de assuntos pendentes na pauta para a
proxima reuniao.

Paragrafo unico: As memoérias de todas as Comissdes/Camaras
Técnicas devem ser conclusivas e propositivas, constando objetivamente
os tépicos da discussdo (0os consensos e os dissensos), pareceres e
encaminhamentos.

CAPITULO VI
NORMAS DE FUNCIONAMENTO
SECAO |
NORMAS GERAIS

Art. 39. O Conselho Estadual de Saude do Amazonas- CES/AM tomara
suas decisdes nas reunides da Plenaria, mediante votacdo, nos termos
deste Regimento Interno.

Art. 40. As declaragbes em nome do Conselho Estadual de Salde
somente poderdo ser emitidas por pessoas devidamente autorizadas pelo
Colegiado ou Mesa Diretora mediante documentacao especifica.

Art. 41. Os Conselheiros terdo até 48 (quarenta e oito) horas, posterior a
reunido, para justificar suas faltas nas Assembleias do CES/AM e das
Comissdes/Camaras Técnicas, com documentagao por escrito.

Art. 42. Os Conselheiros deverdo ser inteirados dos assuntos da
Assembleia Geral Ordinaria, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

Art. 43. Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho podera
convidar pessoas ou instituicbes para assessorar os Conselheiros em
assuntos especificos na qualidade de colaboradores.
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Paragrafo unico: Consideram-se colaboradores do CES/AM as
Instituicdes formadoras de recursos humanos para a saide, as entidades e
instituicoes representativas de profissionais, os usuarios dos Servigos de
Saude.

SECAO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 44. As Assembleias Gerais terdo seu funcionamento regido pelas
seguintes normas:

I. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente de acordo com o
calendario aprovado anualmente pelo Conselho e,
extraordinariamente, quando convocada pela Mesa Diretora ou
por requerimento com assinatura de 2/3 de seus membros;

Il. As Assembleias Extraordinarias terdo um Gnico ponto de pauta,
e nelas ficardo dispensadas as formalidades de leitura da Ata e
de informes sendo sua convocacdo com o0 prazo minimo de 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia efetivada, através de e-
mail, comunicagdo formal (convocagdo e assinatura de
protocolo) e informal (via telefénica);

Ill. A data, o horéario e o local das Assembleias sera definido pela
mesa diretora e devera constar nas convocagoes.

IV. As Assembleias Gerais seréo instaladas com a presenga de 50%
(cinquenta por cento) mais um dos membros do Conselho, que
deliberardo pela maioria dos votos dos presentes, exceto nos
casos de relevancia e nas matérias contidas no artigo 45,
paragrafo 52, cuja deliberagéo far-se-a com quérum qualificado;

V. A verificagdo do nimero de presentes ocorrera em 02 (duas)
chamadas, conforme horario pré-estabelecido na convocagao no
inciso Il deste artigo, quando sera conferido para Assembleia;

VI. A assinatura no Livro de Frequéncia pelos Conselheiros sera
aceita até a abertura da Assembleia pelo Presidente ou seu
substituto;

VIl. A nao assinatura no Livro de Frequéncia implicard no

impedimento do ato de votagao;

VIIl. Confirmado o atendimento do quérum, o Presidente fara a
abertura da Assembleia, obedecendo a seguinte ordem dos
trabalhos:

a) Aprovagado da pauta;

b) Leitura, discussédo e aprovagado da Ata da Assembleia anterior;

c) Comunicagdes e Informes;

d) Ordem do Dia — Apresentacdo de assuntos para discussdo e

deliberagdo do plenario;
e) O que houver.

§ 1.° Somente por deliberagdo da Assembleia Geral poderdo ser
incluidos ou excluidos itens de pauta, inverter a ordem dos trabalhos ou
atribuir-lhes regimes de urgéncias.

§ 2.° O Presidente submetera a apreciacdo dos presentes a Ata em
pauta, e ndo registrando manifestagcdes contrarias, esta serad considerada
aprovada pela maioria;

§ 3.° Havendo discordancia sobre o texto apresentado, o
Conselheiro devera solicitar ao Presidente, as alteragcdes, apresentando-as
verbalmente ou por escrito, as quais serdo submetidas ao Plenario, e se
aceitas serdo incorporadas ao texto, em seguida a ata em discussédo sera
submetida a apreciagao.

§ 4.° As Comunicagdes sao reservadas para a divulgagédo de
informes dos Conselheiros, considerados de interesse do Colegiado,
divididos em dois periodos:

I. O primeiro periodo das comunicacbes ¢é reservado as
informacdes da Diretoria do Conselho, sendo facultada a esta, a
divulgagao prévia e por escrito de suas comunicacdes, no todo
ou em parte;

II. O segundo periodo das comunicagbes € reservado as
informacdes dos demais Conselheiros, sendo reservado a cada
um, o tempo de maximo de 03 (trés) minutos para esse fim.

§ 5.2 As Comunicagbes ndo comportam discussdo e votagédo,
somente esclarecimentos breves;

§ 6.° Durante o periodo reservado as Comunicacdes nao serao
permitidos apartes ou discussdes acerca dos assuntos informados;

§ 7.° Os assuntos para discussdo e deliberagdo do Conselho,
requeridos ou solicitados, por Conselheiros, entidades, instituicoes ou nao
Conselheiros, pautados como itens da Ordem do Dia, serdo primeiramente
apresentados, para depois serem discutidos e submetidos a deliberagédo
do plenério;

§ 8.2 No item, “O que houver” serdo aceitas as comunicagdes, dos
presentes ndo Conselheiros, quando inscritos, previamente, com tempo
maximo de 3 (trés) minutos;
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§ 9.2 Os assuntos incluidos na pauta, que por qualquer motivo nao
tenham sido objeto de discussdo e de deliberagdo, deverdo constar,
prioritariamente, da pauta da Assembleia Ordinaria seguinte;

§ 10. As Assembleias Gerais, ordinarias e extraordinarias do
CES/AM deverao ter divulgagdo ampla e acesso assegurado ao publico,
que podera se manifestar através de inscricdo prévia feita a Mesa Diretora,
no item “O que houver”.

SUBSECAO |
DAS DELIBERAGOES

Art. 45. As deliberacdes do CES/AM serdao tomadas pela votacdo da
maioria, apoés uma fase de discusséo e outra de votagao;

§ 1.° Quando houver divergéncia entre os membros da Assembleia
Geral em relagdo a determinada matéria, havera abertura para inscrigdes
podendo cada Conselheiro inscrito se manifestar por 05 (cinco) minutos e,
na hipétese de uma segunda inscrigdo para 0 mesmo assunto, por mais 02
(dois) minutos.

§ 2.° Para discussdo do assunto e eventual apresentacdo de
propostas para deliberacédo, a Presidéncia deferira as inscricbes que forem
requeridas.

§ 3.° A interrupgao de qualquer orador por “aparte”, s6 sera permitida
com sua prévia concordancia e desde que néo esteja formulando “questéo
de ordem”, - o tempo cedido sera descontado do orador.

§ 4.° As decisbes tomadas em Assembleias serdo soberanas e
somente poderdo ser alteradas e revogadas em outra Assembleia, com
(2/3) dos membros do Conselho

§ 5.° O CES/AM s6 podera deliberar sobre eleigdo da Mesa Diretora,
Comissdes/Camaras Técnicas, prestacdes de contas, alteragbes no
arcabougo juridico do Conselho (Lei e Regimento Interno), Programagéo
Anual de Saude e Plano Estadual de Saude com a presenca de 2/3 (dois
tergos) do colegiado.

Art. 46. As decisbes do Conselho Estadual de Salde serdo
consubstanciadas em Resolugdes homologadas pelo Secretario de Estado
da Saude e publicadas no Diario Oficial do Estado no prazo limite de 30
(trinta) dias a contar da data de deliberagao.

SUBSECAO II
DA VOTAGAO

Art. 47. Encerrada a discussado, a matéria serd submetida a votagéao para
posterior proclamagéao do resultado.

§ 1.° A Presidéncia da Mesa devera consultar se a Assembleia Geral
esta devidamente esclarecida, para o encaminhamento da votagao.

§ 2.° Ao ser declarado o regime de votacdo, esta ndo podera mais
ser interrompida.

§ 3.2 Cada entidade, érgdo ou instituicdo representado na CES/AM
tera direito a um Unico voto, a ser exercido pelo membro titular indicado e,
na auséncia, ou na falta, ou na licenga, ou na rendncia, ou no impedimento
deste, pelo respectivo suplente.

§ 4.2 Ficara sempre assegurado ao suplente o direito de voz, mesmo
com a presenga do seu titular.

§ 5.2 Em caso de empate, cabe ao Presidente, o voto de qualidade.

§ 6.2 A votacado serd aberta e espontanea, constando em Ata votos
favoraveis, contrarios e abstengoes.

§ 7.2 E excluida a possibilidade de votagéo secreta.

§ 8.2 E assegurado ao Conselheiro o direito de registro de
manifestagdo individual através de declaragdo de voto, com o tempo
maximo de 1 minuto.

§ 9.2 Na hipdtese de erro na contagem de votos, quando denunciado
por Conselheiro, antes de anunciado o resultado, a Mesa repetird a
votacao, de preferéncia com chamada nominal dos presentes.

§ 10 Anunciado o resultado da votacdo, ndo mais sera permitido o
uso da palavra para discussdo da matéria, salvo para declaragdo de voto.

§ 11 Proclamado o resultado, ndo cabera qualquer impugnacao a
respeito da matéria.

§ 12 Em caso de tumulto ou de manifestagédo imprépria por parte de
pessoas presentes no Plenario, o resultado da votagdo néo sera
proclamado até que a ordem seja restabelecida. Caso necessario, o
Presidente podera mandar esvaziar o recinto da Assembleia.

§ 13 A votagdo podera ser nominal, quando requerida por
Conselheiro e aprovada pela plenaria.

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO
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SUBSECAO llI
DO REGIME DE URGENCIA
Art. 48. As matérias serdo consideradas em regime de urgéncia quando:

I. Tiverem prioridade com base nos principios do SUS;

Il.  Forem de relevancia publica com significativo alcance social;

Ill. Houver prazos exiguos para captagéo de recursos;

IV. For apresentada uma justificativa técnica que comprove sua
importancia para deliberagao do Plenario.

§ 1.° O regime de urgéncia impedird a concessédo de “pedido de
vista”, a ndo ser para exame do processo no recinto da Assembleia Geral e
no decorrer da prépria reunido que podera ser interrompida pelo tempo
maximo de 30 (trinta) minutos, para esse efeito.

§ 2.° A matéria definida de urgéncia precede aos demais itens da
pauta e continuara com esse carater até deliberagao final da Assembleia
Geral.

SUBSECAO IV
DO PEDIDO DE VISTAS

Art. 49. Qualquer Conselheiro podera formular “pedido de vista”, com a
finalidade de melhor formar um juizo de valor sobre a matéria, desde que a
intencdo seja externada na primeira reunido em que o processo foi
colocado em pauta, antes de qualquer procedimento de votagao.

§ 1.° O Conselheiro que pedir vista devera retornar com o Parecer
sobre a matéria na reunido ordinaria subsequente, para prosseguimento da
discussao da matéria, independente de nova inclusdo em pauta;

§ 2.° Independente do retorno de pedido de vista a matéria devera
ser discutida e deliberada em Assembleia subsequente com base no
parecer da Camara técnica/Comissao.

SUBSECAO V
DA QUESTAO DE ORDEM

Art. 50. A questao de ordem ¢ a interpelagdo do Conselheiro a Mesa, com
vistas a manter a plena observancia das normas deste Regimento ou de
outras disposicoes legais.

§ 1.° Em qualquer momento da reunido podera o Conselheiro
solicitar a palavra a fim de levantar quest@o de ordem.

§ 2.° As questbes de ordem devem ser formuladas em termos claros
e precisos, com citag@o dos dispositivos cuja observancia se considere
infringida, sendo resolvida, em primeira instancia pela Mesa Diretora, ou se
necessario, pela Assembleia Geral;

§ 3.° Nao sera permitida a despeito de qualquer pretexto, a renovagao
de questdo de ordem ja resolvida.

§ 4.° A questdo de ordem tem absoluta precedéncia sobre qualquer
outro tipo de intervencéo, exceto em regime de votacao.

SECAO Il
DA TRAMITAGAO DE PROCESSOS

Art. 51. A tramitagdo de processos no Conselho obedecera as seguintes
normas:

I. A Mesa Diretora encaminhara os processos aos Coordenadores
das Comissdes/Camaras Técnicas;

Il. Para apreciacdo e deliberagdo de processos, as Comissdes
terdo o prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, contados a
partir do recebimento, salvo prorrogagcao concedida pelo
Conselho;

Ill. Os pareceres das Comissdoes Técnicas deverdo ser assinados
pelo (a) Coordenador (a), Coordenador (a) Adjunto (a) e
membros, e encaminhado ao Presidente através da Secretaria
Executiva para inclusdo de pauta na Mesa Diretora do CES/AM;

IV. A Mesa diretora do CES/AM decidira sobre o Conselheiro
Relator, que devera apresentar seu parecer sobre a matéria na
proxima Assembleia geral.

Paragrafo unico: A fim de garantir a agilidade na andlise, os
processos que tratam das prestacoes de contas quadrimestrais e
Relatorios de Gestdo poderdo ser encaminhados diretamente da
Secretaria Executiva do CES as Comissdes Técnicas responsaveis.

SECAO IV
DAS ATAS

Art. 52. De todas as Assembleias Gerais do Conselho Estadual de Saude
serdo lavradas Atas circunstanciadas.
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Art. 53. Na Ata de cada Assembleia devem constar:

. A natureza da sessao, o dia, a hora e o local de sua realizagao;

II. O nome de quem presidiu, 0 nome dos Conselheiros presentes,
dos Conselheiros que justificaram as suas auséncias e dos
Conselheiros que nao justificaram;

Ill. Os assuntos pautados;

IV. As declaragdes de voto;

V. As transcrigcbes das ementas das decisdes aprovadas.

Paragrafo unico: As Atas serdo assinadas pelo Presidente do
CES/AM, para arquivamento em pasta especial para este fim.

SECAO V
DA PUBLICIDADE

Art. 54. As Resolugdes do Conselho, bem como os assuntos tratados e
deliberados nas Assembleias deverao ser amplamente divulgadas.

Paragrafo unico: As Resolugdes do Conselho deverdo ser
publicadas no Diario Oficial de Estado-DOE.

CAPITULO VI
NORMAS COMPLEMENTARES

Art. 55. Cabera a Assembleia Geral a decisdo de qualquer alteracdo das
disposicdes regulamentares que envolvam propostas de mudangas no
presente Regimento Interno, em qualquer hipdtese, com a aprovagéo de
2/3 dos membros do Conselho.

Art. 56. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pela
Assembleia Geral do CES/AM por meio de votagao por maioria simples.

Art. 57. Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicagéo no
Diario Oficial do Estado do Amazonas, revogadas as disposicdes em
contrario.

Auditério Maria Eglantina Nunes Rondon, Plenaria do Conselho
Estadual de Saude do Estado do Amazonas,

em Manaus, 22 de outubro de 2024.

NAYARA DE OLIVEIRA MAKSOUD

Presidente do Conselho Estadual de Saude

Protocolo 205794

DECRETO N° 50.827, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024
HOMOLOGA a Resolugdo CES/AM n.° 032/2024 de 29 de outubro
de 2024, que “DISPOE sobre a aprovagdo do Regulamento
Eleitoral do Processo Eleitoral para Eleigao de Candidatos a
Conselheiro Estadual de Saude, referente ao mandato do Triénio
2025-2027, e da outras providéncias.”.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo 54, IV, da Constituigao Estadual,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1.° da Lei n.° 2.371, de 26 de
dezembro de 1995, que “DISPOE sobre a reorganizagéo e atribuicbes do
CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE-CES e d4 outras providéncias.”;

CONSIDERANDO o0 que mais consta do Processo n.°
01.01.017101.045759/2024-14,

DECRETA:

Art. 1.° Fica homologada a Resolugdo CES/AM n.° 032/2024 de 29
de outubro de 2024, que “DISPOE sobre a aprovagdo do Regulamento
Eleitoral do Processo Eleitoral para Eleicdo de Candidatos a Conselheiro
Estadual de Saude, referente ao mandato do Triénio 2025-2027, e da outras
providéncias.”, na forma do Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2.° Revogadas as disposi¢des em contrario, este Decreto entra em
vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 06 de dezembro de 2024.

WILSON MIRANDA LIMA
Governador do Estado do Amazonas

TATIANNE VIEIRA ASSAYAG TOLEDO
Secretaria de Estado Chefe da Casa Civil, em exercicio

VALIDO SOMENTE COM AUTENTICAGCAO



